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L Grundlagen

Die nordrhein-westfalische Landesregierung hat am 19.03.2013 den Public Corporate
Governance Kodex des Landes NRW (PCGK) beschlossen, der sich gem. 1.2.1 Buchst. a) an
Unternehmen in privatrechtlicher Rechtsform richtet, an denen das Land unmittelbar
beteiligt ist. Das Land Nordrhein-Westfalen hilt 85 Prozent der Gesellschaftsanteile des
BICC, das gem. 1.2.6 als Unternehmen im Sinne des PCGK zu verstehen ist. Damit
unterliegt das BICC den Regelungen des PCGK.

Fiir die Sicherstellung der Beachtung des Kodexes gem. 1.5 des PCGK ist fiir das BICC das
Ministerium fiir Innovation, Wissenschaft und Forschung des Landes NRW zustéindig.

il.  Bericht
1. Erkldrung zur Corporate Governance

Geschiftsfithrung und Aufsichtsrat des BICC erkldren fiir das Unternehmen, dass den
Empfehlungen des PCGK im Geschaftsjahr 2018 entsprochen wurde und derzeit
entsprochen wird, sofern nicht im Folgenden Abweichungen dargestellt und begriindet
werden.

2. Abweichungen von Empfehlungen

a) 3.2 PCGK: Bei der Erstbestellung eines Mitglieds der Geschiftsleitung soll die
Bestelldauer auf drei Jahre beschrankt sein. Eine wiederholte Bestellung, jeweils
fiir hochstens fiinf Jahre, ist zulassig.

Die beiden Geschdftsfiihrer des BICC wurden vom Uberwachungsorgan fiir jeweils
fiinf Jahre bestellt. Die Erstbestellungen erfolgten vor der Verankerung des Kodexes.
Es wird angestrebt, der Empfehlung bei neuer Erstbestellung eines Mitglieds der
Geschdftsleitung zu entsprechen.

b) 3.6.2 PCGK: Schliefdt eine GmbH eine Vermdégenshaftpflichtversicherung zur
Absicherung eines Mitglieds der Geschiftsleitung aus dessen beruflicher Tatigkeit
ab, soll ein Selbstbehalt vorgesehen werden.

Die GmbH hat eine entsprechende Vermégenshaftpflichtversicherung ohne
Selbstbehalt fiir die Mitglieder der Geschdftsleitung abgeschlossen. Der Abschluss der
Versicherung erfolgte vor der Verankerung des Kodexes. Der Empfehlung des PCGK
soll beim Neuabschluss der Versicherungsvertrdge zukiinftig entsprochen werden.

¢) 4.3.1 PCGK: Dem vorsitzenden Mitglied des Uberwachungsorgans soll nicht das
Recht eingeriumt werden, allein an Stelle des Uberwachungsorgans zu
entscheiden.
Gem. § 5 Abs. 8 der Geschdftsordnung fiir den Aufsichtsrat nimmt der Vorsitzende des
Aufsichtsrats in begriindeten Ausnahmefillen, in denen der Aufsichtsrat nicht
rechtzeitig beschliefSen kann, die Rechte des Aufsichtsrates wahr. Die Griinde fiir die
auf diesem Weg herbeigefiihrte Entscheidung und deren Eilbediirftigkeit sowie die
Art der Erledigung sind dem Aufsichtsrat und den Gesellschaftern unverziiglich
schriftlich zur Kenntnisnahme vorzulegen. Diese Regelung sichert die Méglichkeit der
Entscheidung des Uberwachungsgremiums in Ausnahmesituationen, zu denen es
aufgrund des Geschdftes des BICC in Einzelféllen kommen kann.

d) 4.4.2 PCGK: Der Aufsichtsrat soll in Abhingigkeit von der Anzahl seiner Mitglieder
und von den spezifischen wirtschaftlichen Gegebenheiten des Unternehmens
einen Priifungsausschuss (Audit Committee) einrichten, der sich insbesondere mit
Fragen der Rechnungslegung und des Risikomanagements, der erforderlichen
Unabhingigkeit des Abschlusspriifers, der Erteilung des Priifungsauftrages an den
Abschlusspriifer, der Bestimmung von Priifungsschwerpunkten und der



b1
Honorarvereinbarung befasst.

Angesichts der spezifischen wirtschaftlichen Gegebenheiten (GrdfSe des
Unternehmens und Uberschaubarkeit der Geschdftsfelder) und der Gréifle des
Aufsichtsrates hdlt der Aufsichtsrat des BICC dies fiir entbehrlich. Insofern war und
ist kein Priifungsausschuss eingerichtet.

4.8.2 PCGK: Schlief3t eine GmbH eine Vermégenshaftpflichtversicherung zur
Absicherung eines Mitglieds des Uberwachungsorgans aus dessen Tatigkeit im
Uberwachungsorgan ab, soll ein der Vergiitung angemessener Selbstbehalt
vorgesehen werden. Aufwandsentschiadigungen konnen dabei unberiicksichtigt
bleiben.

Die GmbH hat eine entsprechende Vermdégenshaftpflichtversicherung fiir die
Mitglieder des Uberwachungsorgans abgeschlossen. Ein Selbstbehalt ist nicht
vorgesehen, da die Mitglieder des Aufsichtsrates gem. § 8 Abs. 9 des
Gesellschaftsvertrages ehrenamtlich tdtig sind und keine Vergliitung sondern
lediglich einen Ersatz ihrer Auslagen fiir die Wahrnehmung ihres Mandats erhalten.

6.2.3 PCGK: Das Uberwachungsorgan soll vereinbaren, dass die Abschlusspriiferin
oder der Abschlusspriifer iiber alle fiir die Aufgaben des Uberwachungsorgans
wesentlichen Feststellungen und Vorkommnisse unverziiglich berichtet, die sich
bei der Durchfithrung der Abschlusspriifung ergeben.

Eine solche Vereinbarung wurde nicht ausdriicklich getroffen. Die entsprechenden
Informationspflichten des Abschlusspriifers gegeniiber dem Uberwachungsorgan
ergeben sich unmittelbar aus den berufsfachlichen Vorgaben des Instituts der
Wirtschaftspriifer in Deutschland e.V. (IDW). Daher ist eine gesonderte Vereinbarung
entbehrlich.

3. Stellungnahme zu Anregungen
a) 3.6.2/4.8.2 PCGK: Eine Vermoégenshaftpflichtversicherung fiir die Mitglieder der

Geschiiftsleitung und des Uberwachungsorgans sollte nur von Unternehmen
abgeschlossen werden, die erhéhten unternehmerischen und/oder betrieblichen
Risiken ausgesetzt sind.

Das BICC arbeitet aufgrund der satzungsmdfigen Aufgaben regelmdflig und
unvermeidbar in gefihrlichen Weltgebieten mit schwieriger und sich evtl. schnell
dndernder Sicherheitssituation und/oder politischer Lage. Dies begriindet das im
Vergleich zu anderen dem PCGK unterliegenden Unternehmen erhéhte
unternehmerische und betriebliche Risiko.

b) Zu den weiteren Anregungen des PCGK sind keine Stellungnahmen vorgesehen.

4. Darstellung zur Beriicksichtigung beider Geschlechter
a) Uberwachungsorgan, 4.5.1 PCGK: Ab dem 01.01.2016 soll sich das

Uberwachungsorgan, vorbehaltlich weitergehender Regelungen des LGG, zu
jeweils mindestens 40 Prozent aus Angehorigen beider Geschlechter
zusammensetzen.

Von April 2016 bis April 2018 konnte der Empfehlung entsprochen werden. Bis dahin
bestand der Aufsichtsrat aus sieben Mitgliedern; drei weiblich und vier mdnnlich.
Vom 1 Mai bis 31. Dezember 2018 bestand der Aufsichtsrat aus sechs Mitgliedern;
zwei weiblich und vier médnnlich. Die vom Land NRW und dem Land Brandenburg in
den Aufsichtsrat des BICC entsandten Mitglieder werden aus den
Funktionsbesetzungen des jeweiligen Ministeriums abgeleitet. Bei diesen
Funktionsbesetzungen sind die jeweils einschldgigen gleichstellungsrechtlichen
Vorgaben zu beachten. Die beiden gewdhlten Mitglieder im Aufsichtsrat sind



b1
mdnnlich. Bei einem Mitglied kommt der Universitdt Bonn ein Vorschlagsrecht zu.

Bei Wiederbestellung des Aufsichtsrats wird angestrebt, der Empfehlung des PCGK
weiterhin zu entsprechen.
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b) Geschiftsleitung, 3.1.3 PCGK: Bei der Zusammensetzung soll auf Vielfalt (Diversity)
geachtet und dabei insbesondere eine angemessene Beriicksichtigung Angehdriger
beider Geschlechter angestrebt werden.

Die beiden Geschdftsfiihrer des BICC sind mdnnlich. Es wird angestrebt, der
Empfehlung bei neuer Erstbestellung eines Mitglieds der Geschdftsleitung zu
entsprechen.

c) Personen in Fiihrungsfunktionen, 3.3.4 PCGK: Die Geschéftsleitung soll
insbesondere bei der Besetzung von Fiihrungsfunktionen auf Vielfalt (Diversity)
achten und dabei insbesondere eine angemessene Beriicksichtigung Angehériger
beider Geschlechter anstreben.

Derzeit sieht die Aufbauorganisation des BICC keine Fiihrungsfunktionen LS.
leitender Angestellten vor.
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