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VOCES Y OPCIONES DEL DESARME

ENSEÑANZAS ADQUIRIDAS DE LA EXPERIENCIA

DE BONN INTERNACIONAL CENTER FOR CONVERSION,
BICC, EN OTROS PAÍSES**

* Ponencia presentada por el Director de BICC, Sr. Peter J.
Croll, en el marco del foro «Preparar el futuro: Conflicto y
post-conflicto en Colombia», realizado el pasado 9 de di-
ciembre de 2002 en la Universidad de los Andes. Tìtulo en
inglés: «Voices and Choices of Disarmament: Lessons learnt
from BICC’s Experience in Other Countries».
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PONENCIAS PRESENTADAS AL FORO «PREPARAR EL FUTURO: CONFLICTO Y POST-CONFLICTO EN COLOMBIA»,
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DESMOVILIZACIÓN Y APOYO A LA
REINTEGRACIÓN
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CUADRO 1
POSIBLES COMPONENTES DEL EJERCICIO

DE DESMOVILIZACIÓN
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REINTEGRACIÓN A LA VIDA CIVIL
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CUADRO 2
POSIBLES ACTORES EN LOS PROCESOS

DE DESMOVILIZACIÓN Y REINTEGRACIÓN
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CUADRO 3
POSIBLES COMPONENTES DE LOS PROGRAMAS

DE AYUDA PARA EL REASENTAMIENTO

Y LA REINTEGRACIÓN.
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1) La desmovilización no es una «bala
mágica», aspectos políticos vienen
primero
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2) Balance y costos de oportunidad a tener
en cuenta
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3) La desmovilización exitosa requiere una
autoridad central y una agencia que la
implemente
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4) La planeación de la ayuda de
desmovilización y reintegración debe
comenzar temprano
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5) Suficiente provisión de necesidades
básicas en la etapa de acampamiento
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PONENCIAS PRESENTADAS AL FORO «PREPARAR EL FUTURO: CONFLICTO Y POST-CONFLICTO EN COLOMBIA»,

6) Desarme cuidadoso de los combatientes
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7) Programas de ayuda diseñados de una
manera participativa
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8) Implementación descentralizada de la
ayuda de reintegración
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9) Ayuda de reintegración que beneficie
a toda la comunidad
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10)Ayuda para las excombatientes (mujeres)
antiguos soldados menores de edad y
excombatientes incapacitados
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11) Las agencias internacionales de
desarrollo deben poder y tener la
voluntad de proveer ayuda flexible
y coordinada
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II. LAS RELACIONES ENTRE MANEJO
MACROECONÓMICO Y CONSTRUCCIÓN DE LA
PAZ EN LAS TRANSICIONES POST-BÉLICAS
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LAS RELACIONES ENTRE ECONOMÍA Y PAZ EN SOCIEDADES

POST-BÉLICAS: LECCIONES A PARTIR DE LA EXPERIENCIA

CENTROAMERICANA1

1 Ponencia presentada por Alexander Segovia en la Confe-
rencia «Preparar el Futuro: Conflicto y Post-conflicto en
Colombia», organizada por el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo, la Fundación Ideas para la Paz y
la Universidad de los Andes.
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PONENCIAS PRESENTADAS AL FORO «PREPARAR EL FUTURO: CONFLICTO Y POST-CONFLICTO EN COLOMBIA»,
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III. LECCIONES APRENDIDAS DE LA
EXPERIENCIA CENTROAMERICANA
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IV. COMENTARIOS FINALES SOBRE UNA
AGENDA DE PREPARACIÓN PARA EL POST-
CONFLICTO EN EL CASO COLOMBIANO
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PONENCIAS PRESENTADAS AL FORO «PREPARAR EL FUTURO: CONFLICTO Y POST-CONFLICTO EN COLOMBIA»,
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PONENCIAS PRESENTADAS AL FORO «PREPARAR EL FUTURO: CONFLICTO Y POST-CONFLICTO EN COLOMBIA»,

NORMAS DE PRESENTACIÓN DE TEXTOS
PARA LA SERIE DOCUMENTOS CESO
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